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INSTITUTO DO EMPREGO
£ FORMACAO PROFISSIONAL Fundacdo "la Caixa”




O PROGRAMA INCORPORA

O Incorpora € um Programa da Fundacao Bancaria “la
Caixa” que promove a insercao laboral de pessoas em
situacao ou risco de exclusao social.

Esta a funcionar em Espanha ha mais de 12 anos e, em 2018,
comecou a ser implementado em Portugal.

E um projeto que assume como grupos-alvo desempregados
de diferentes contextos, como por exemplo: jovens NEET,
ex-reclusos, pessoas vitimas de violéncia, pessoas com
deficiéncias, imigrantes, desempregados de longa duracao
(com mais de 45 anos), e, agora, pessoas cuja vida
profissional foi afetada pela pandemia, entre outros.
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REDE INCORPORA PORTUGAL
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* ProfiSousa
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+ SCmPp Caritas de Aveiro
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Céritas Vila Real

APCV Viseu
APPACDM Viseu

APSCDFA

Caritas Portalegre
SCMCM

APPACDM Evora
SCME

Céritas Beja
CERCIBEJA
CERCICOA
Taipa
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CEAL

Fund. Ant. Aleixo
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TECNICO/A DE PROSPECAO

Identificacao de Empresas e Oportunidades Laborais

* Apresentar o Programa Incorpora as Empresas
* Sensibilizar para a Responsabilidade Social Corporativa
* Assessoria as empresas

* Identificacao e Apresentacao de Medidas Publicas de Apoio a
Contratacao

 Elucidar os Incentivos Fiscais
* Realc¢ar as caracteristicas e mais valias dos/as Beneficiarios/as Incorpora

* Realcar a possibilidade de acompanhamento dos/as Beneficidrios/as em
contexto [aboral
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TECNICO/A DE ACOMPANHAMENTO

Apoio personalizado aos/as beneficiarios/as, acompanhando-os/as
antes e durante o processo de contratacao

* Atendimento a encaminhamentos/candidatos ao programa incorpora
* Identificar e caracterizar vulnerabilidades

* Avaliacao de habilitacbes e competéncias

* Avaliacao e caracterizacao de perfil de empregabilidade

* Identificar oportunidades de emprego

* Preparacao dos/as beneficiarios/as para entrevista

* Acompanhamento pos-insercao laboral
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l Os/As técnicos/as de acompanhamento, mais
do que identificar as capacidades profissionais
de cada individuo, tém como missao trabalhar
0 comportamento, a autoestima e a confianca

l de cada um.

. Os/As técnicos/as de prospecao tém como
mMissao mostrar as empresas as vantagens e a
importancia de dar uma oportunidade a estes

l perfis.
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VANTAGENS DO PROGRAMA INCORPORA

* Servico gratuito com técnicos/as de integracao laboral
l * Apoio integral em todas as fases do processo de integracao:
v" Selecdo do/a candidato/a de acordo com o perfil solicitado

l v’ Preparacdo e acompanhamento no processo de selecao

v Acompanhamento no processo de adaptacdo ao posto de trabalho
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RESULTADOS NACIONAIS 2020

" ' Beneficiarios Empresas Visitadas
Insercoes Laborais
+ 5415 + 1774
1 3 3 3 Empresas Parceiras Ofertas de Emprego
+ 508 + 2573

Jan 2020 — dez 2020
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Mais informacoes em:

https://pt.incorpora.org/
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